SES1 SENAIJ

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONCESSAO DE ESTAGIOS NO SERVIGO
SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI E DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL —
SENAI/PB.

EDITAL Ne. 05/2025.

O SENAI - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM E/OU SESI — SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA —
DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DA PARAIBA apresenta por meio deste, regramentos
para participacdo de processo de selecdo para preenchimento de vaga de estagio, por
intermédio da Superintendente do SESI e da Diretora Regional do SENAI, RESOLVE tornar
publica, a realizacdo do Processo Seletivo de Estagio N2 05/2025 destinado a recrutar e
selecionar ESTAGIARIOS nos termos das disposicBes normativas estabelecidas NA LEI 11.788
DE 25 DE SETEMBRO DE 2008., na forma e condi¢des estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Os estagios serdo concedidos aos alunos regularmente matriculados nas instituices de
ensino superior conveniadas com o IEL/PB, sendo condicdo indispensavel para a formalizacdo
do Termo de Compromisso do Estagio.

1.2 Os estagios serdo concedidos aos alunos regularmente matriculados nas respectivas
InstituicGes de Ensino.

1.3 O Instituto Euvaldo Lodi — IEL/PB devera contratar seguro de morte, invalidez eacidentes
pessoais em favor dos estagiarios.

1.4 Ao estagidrio serd concedida bolsa auxilio mensal no valor de RS 854,44 (oitocentos e
cinquenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos), e auxilio transporte no valor de RS 80,00
(oitenta reais) para os contratos de 20 horas semanais e bolsa auxilio mensal no valor de RS
1.381,68 (Hum mil trezentos e oitenta e um reais e sessenta e oito centavos), e auxilio transporte
no valor de RS 80,00 (oitenta reais) para os contratos de 30 horas semanais

1.5 Os estagios terdo duracdo de 06 ou 12 meses, prorrogaveis, por igual periodo, salvo previsdo
legal em sentido diverso ou quando se tratar de pessoa com deficiéncia, cujo prazo poderad ser
prorrogado até a conclusdo do curso ou colacdo de grau.

1.6 Concluido ou abandonado o curso, ou, ainda, ocorrendo trancamento do semestre/ano
letivo, considerar-se-a automaticamente extinto o estagio.

1.7 O estagidrio atuard mediante cumprimento de carga horaria maxima de 04 (quatro) ou 06
(Seis) horas, conforme o horario de funcionamento das Unidades do SESI e SENAI/PB, podendo
ser estagio obrigatdrio e ndo obrigatodrio.

2 DAS VAGAS

2.1 O certame objetiva selecionar estudantes-estagidrios para preenchimento das vagas

relacionadas no quadro abaixo (Quadro n2. 1) e formagdo de banco de talentos, limitado a no
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maximo 10 (dez) candidatos por vaga, de acordo com as vagas em suas respectivas cidades.

2.2 O candidato que, convocado para participar da segunda etapa do processo seletivo, ndo
comparecer, estara automaticamente eliminado.

2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da 22 etapa e o comparecimento no horario determinado.

2.4 O banco de talentos ndo gera direito subjetivo a contratacdo, sendo mera expectativa de
direito, podendo ou ndo ser contratado de acordo com a necessidade e o surgimento de vaga.

2.5 O cancelamento da vaga podera ocorrer dentro do prazo de Inscricdo, de acordo com a
solicitacdo do Gerente da Unidade correlata.

Quadron®?1

3. DAS INSCRICOES

SETOR UNIDADE A CIDADE HORARIO DURAGAO QUANT

10RO 08:00 as 12:00
ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO ORC PESSOA ou 12 meses 01 SENAI
13:00 as 17:00
_ JOAO
PEDAGOGIA - EDUCACAO ORC PESSOA A CONFIRMAR 12 meses 01 SENAI
& JOAO R
ADMINISTRACAO ADMINISTRATIVO JURC PESSOA 08:00 AS12:00 | 12 meses 01 SESI
DIREITO
A PARTIR DO 52 COMPLIANCE DR CGAR“::'SEA 12:00 AS 18:00 | 12 meses 02 SESI
PERIODO
QUIMICA INDUSTRIAL CAMPINA
OU ENGENHARIA IST EFICIENCIA IST GRANDE 08:00 AS 12:00 12 meses 01 SENAI
QuiMmIcA
EDUCACAO FiSICA -
BACHARELADO ACADEMIA DMA PATOS 05:00 AS 09:00 12 meses 01 SESI
EDUCACAO FiSICA - IR .
BACHARELADO ACADEMIA DMA PATOS 17:00 AS 21:00 12 meses 01 SESI
EDUCAGAO FiSICA - PN
BACHARELADO ACADEMIA AEL RIO TINTO | 14:00 AS 18:00 12 meses 01 SESI

3.1 Asinscri¢cdes para participar deste processo seletivo serdo gratuitas.

3.2 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 24/11/2025 a  30/11/2025
exclusivamente através do site do IEL/PB  (www.fiepb.com.br/iel).
https://processoseletivoiel.minervaweb.com.br/

3.3 0O ato dainscricdo implica na declaragdo de ciéncia e concordancia do candidato a respeito
de todas as condicdes previstas neste edital.
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As Pessoas com Deficiéncia (PCD) deverdo apresentar no ato da admissdo, copia e original
do laudo/atestado médico (emitido num periodo de até 90 dias) informando a deficiéncia, o CID
(Codigolnternacional de Doencas) correspondente, contendo data e responsavel pela emissdo
(Nome do Médico e nimero do registro no Conselho Regional de Medicina - CRM)
fornecido por instituicdo publica de sadde, sob pena de indeferimento de sua inscricdo
e da contratacdopara estagio.

3.4.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das

avaliacdes deverd indicar, na inscricdo, 0S recursos especiais necessarios e anexar ao
formuldrio eletronico o laudomédico (em formato PDF ou JPEG) especificando o tipo de
deficiéncia que possui e o grau ou nivel de deficiéncia, de forma que justifique o
atendimento especial solicitado.

4 DO PROCESSO SELETIVO

4.1

4.2

421

422

43

4.4

Os candidatos inscritos serdo convocados a participarem das etapas do Processo Seletivo,
exclusivamente, no sitedo IEL/PB (www.fiepb.com.br/iel).

O Processo Seletivo serd dividido em 2 (duas) etapas:

A primeira etapa: Analise Curricular, que sera realizada mediante sele¢do dos 10 (dez) primeiros
candidatos inscritos por vaga ofertada, que apresentarem em seu Historico Académico maior
Coeficientede RendimentoEscolar (CRE), devendo ser igual ou superior a 7,0, a partir do 22
periodo. Tendo alguns Cursos que sdo exigidos a partir do 5 periodo.

Na segunda etapa: o candidato sera submetido a no minimo 02 (dois) dos seguintes
procedimentos: Entrevista Técnica e Comportamental e prova para alguns setores.

Os procedimentos adotados na segunda etapa serdo estabelecidos de acordo com o curso
para o qual concorreu a vaga.

Em caso de empate em quaisquer das fases, o critério de desempate serad o candidato
com maior idade e, em seguida o estudante com com maior percentual de créditos do
curso concluidos.

5 DAANALISE CURRICULAR - COEFICIENTE DE RENDIMENTO ESCOLAR

5.1 Os interessados em concorrer as vagas de estdgio deverdo preencher o formuldrio

informando os dados solicitados e anexar Histdrico Académico e matricula atualizada,
em formato PDF ou JPEG, dentro do periodo de inscricdo, conforme item 3.2 deste Edital.

5.2 Serdo classificados para a segunda etapa do processo de selecdo os 05 (CINCO) primeiros

5.1

candidatos inscritos por curso com maior Coeficiente de Rendimento Escolar (CRE), para
as Unidade do SESI e SENAI/PB.

5.3 A relacdo dos candidatos classificados para a segunda etapa serad divulgada,
exclusivamente, no site do IEL/PB (www.fiepb.com.br/iel); Em até 5 dias Uteis apds o
término das Inscrigdes.
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5.4 Ndo poderd assumir a vaga o candidato que no momento da convocac¢ao, ndo tiver no
minimo um ano restante até a conclusdo do curso com qual concorreu a vaga.

6 DACONVOCAGCAO E CONTRATAGAO DOS APROVADOS

6.1 A divulgacdo dos candidatos aprovados e os classificados para o banco de talentos do
Processo Seletivo sera publicada exclusivamente no site do IEL/PB (www.fiepb.com.br/iel). Em
até 7 dias Uteis apds as entrevistas.

6.2 Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas serdo convocados para a respectiva
formalizagio do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO a ser firmado entre o estudante- estagiario,
o0 SESI/PB, o Instituto Euvaldo Lodi— IEL/PB ea Institui¢do de Ensino—IE em que estiver matriculado. A
convocacdo se dara por e-mail: documentacaoiel@fiepb.org.br

6.3 Sdo condigdes indispensaveis para formalizacio do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, o envio da
documentacdo abaixo descrita.:

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O ESTAGIO

e Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou Certiddo de Casamento

e Cédula de Identidade - RG (Frente e Verso)

e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (Frente e Verso)

e Comprovante de Situacao Cadastral no CPF:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

e Titulo de Eleitor (Frente e Verso)

e Comprovante de Conta de Banco

Observagdo: Caso vocé possua uma Conta Bancaria na modalidade "CONTA FACIL", é necessério solicitar
uma alteragdo no banco para uma conta que ndo tenha limite de transacdes financeiras. Essa conta deve
incluir informacgdes como Agéncia, Conta Pessoal e Operacdo, se aplicavel. Se vocé utiliza uma conta da
Caixa Econdmica Federal, comprove que ela é a versdao mais atual disponibilizada pelo aplicativo do banco.
e Comprovante de Inscrigdo no NIS ou PIS/PASEP

Consulta PIS: https://www.mobills.com.br/blog/direitos/comprovante-do-pis/

Consulta NIS:
https://cnisnet.inss.gov.br/cnisinternet/faces/pages/perfil.xhtml;jsessionid=BLVhldgLJYPmcPGLYYvwWQR1G
CT1MLB74JbQfvRWsGPvWHA4TtLy1M 12094382861

e Comprovante de Residéncia: Observagdo: Comprovante de residéncia deve constar enderego

completo (atualizado), inclusive o Cddigo de Enderecamento Postal — CEP
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Foto para Cracha - Imagem Legivel

Curriculum Vitae ou Lattes

Comprovante de Escolaridade: Observagdo: anexar Histérico Académico / Declaragdo de Vinculo
Académico atualizado de no maximo 60 dias.

Reservista para candidatos do sexo masculino.

7 DO BANCO DE TALENTOS

8.1 A ordem classificatéria dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo sera definida de acordo
com a ordem decrescente das médias daS Etapas de Avaliacdo.

8.2 Os candidatos CLASSIFICADOS no final deste Processo Seletivo constituirdo um Banco de
Talentos e poderdo ser aproveitados nos casos de desisténcia ou desclassificacdo de candidato
SELECIONADO, bem como para preenchimento de nova vaga para qualquer unidade do SESI e
SENAI/PB, durante o periodo de validade do Processo Seletivo, obedecendo a ordem
classificatéria da Ultima etapa deste Processo Seletivo e a equivaléncia dos cargos.

8.3 O prazo de chamamento do candidato Selecionado poderd ocorrer dentro do prazo de validade
do Processo Seletivo, que serd de 01 (um) ano.

8.4 O Banco de Talentos estara limitado a no maximo 05 candidatos por cargo de acordo com as
vagas em suas respectivas cidades.

8.5 Avalidade do Banco de Talentos serd de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data inicio de periodo de inscricdo deste Processo seletivo.

8.6 A convocagdo sera informada aos candidatos através do endereco eletronico: e-mail:
documentacaoiel@fiepb.org.br

8.7 Caso o convocado ndo responda dentro do prazo de até 72 (setenta e duas) horas serd
convocado o candidato subsequente a vaga.

) DO TRATAMENTO DE DADOS

9.1 — Para a inscri¢cdo no Processo Seletivo serdo considerados:

9.1.1 “Dados Pessoais”: qualquer informacdo relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel. 8.1.2 “Dados Pessoais Sensiveis”: qualquer dado pessoal sobre a origem racial ou
étnica, conviccdo religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou organizacdo de carater
religioso, filoséfico ou politico, referente a salude ou vida sexual, dados genéricos ou
biométricos, de uma pessoa identificada ou identificavel;

9.1.3 “Tratamento”: toda operag¢do ou conjunto de operagdes realizadas com os Dados Pessoais, por
intermédio da utilizacdo ou ndo de meios automatizados, tais como a coleta, producdo,

recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo,
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processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da
informacdo, modificacdo, comunicacao, transferéncia, difusdo ou extracdo;

9.1.4 “LGPD” sigla que identifica a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n? 13.709/2018);

9.1.5 “Titular de Dados” toda pessoa natural a quem se refere (m) o (s) Dado (s) Pessoal (ais) que
Tratados. Desse modo, sera considerado como Titular dos Dados o candidato que se inscrever
no Processo Seletivo;

9.1.6 “Dados Coletados” todo e qualquer dado pessoal, sensivel ou ndo, exigidos pelo Edital;

9.2 O SESI e SENAI/PB, se compromete, a partir do ato da inscricdo do candidato, a cumprir toda e
guaisquer legislacdo relativa a privacidade e protecdo de Dados Pessoais, dentre as quais, a
Constituicdo Federal, Codigo Civil, Lei Geral de Protecdo de Dados e Marco Civil da Internet;

9.3 O SESI e SENAI/PB se compromete a tratar os Dados Pessoais relacionados a inscri¢do do
candidato no Processo Seletivo, de conformidade com as finalidades previstas no Edital;

9.4 O SESI e SENAI/PB assegura ao candidato, em razdo da inscricdo no Processo Seletivo, a
possibilidade de acesso e exercicio dos direitos garantidos nos termos da Legislagao Aplicavel,
em especial aqueles previstos no art. 18 da Lei 13.709/2018 — LGPD, quais sejam:

a) confirmacdo da existéncia de tratamento;

b) acesso aos dados;

c) correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

d) anonimizacdo, bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessdrios, excessivos ou tratados em

desconformidade com o disposto nesta Lei;

e) portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicdo expressa,

de acordo com a regulamentacdo da autoridade nacional, observados os segredos comercial e

industrial;

f) eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nas hipdteses

previstas no art. 16 da Lei 13.709/2018 — LGPD;

g) informacdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso

compartilhado de dados;

h) informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias da

negativa;

i) revogacdo do consentimento.

9.4.1 O Titular dos Dados (CANDIDATO) podera requisitar ao SESI e SENAI/PB os direitos previstos na
Clausula 8.4 deste Edital.
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9.5 O SESI e SENAI/PB se compromete, a adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas
aptas a proteger os Dados Pessoais de acessos ndao autorizados e de situacdes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento

inadequado ou ilicito, nos termos do art. 46 da Lei 13.709/2018 — LGPD;

9.6 O SESI e SENAI/PB se compromete a armazenar os Dados Pessoais obtidos em decorréncia deste
Processo Seletivo;

9.7 — Nos termos do artigo 15 da Lei 13.709/2018 — LGPD, o término do Tratamento de Dados
Pessoais ocorrera nas seguintes hipdteses: (a) a finalidade foi alcancada ou de que os dados
deixaram de ser necessarios ou pertinentes ao alcance da finalidade especifica almejada; (b)
fim do periodo de tratamento; (c) comunicacdo do titular, inclusive no exercicio de seu direito
de revogacao, (d) houver uma determinacdo legal neste sentido.

9.8 Nos casos de término do Tratamento o SESI E SENAI/PB se compromete a eliminar os Dados
Pessoais do Titular, ressalvadas as hipdteses de conservacdo para cumprimento de obrigacdo
legal ou regulatério, inclusive, para fins de prestacdo de contas com os érgdos de controle da
Unido, assim como na ocorréncia dos demais casos previstos no art. 16 da Lei Federal
13.709/2018.

9.9 O CANDIDATO, Titular dos Dados, ao se inscrever neste Processo Seletivo, declara para todos os
fins de direito, no ato da inscricdo, que leu e concordou com todos os termos e condicdes
estabelecidos no presente Edital, tendo plena e inequivoca ciéncia de todas as informacdes,
inclusive quanto as informacgdes repassadas para coleta e tratamento de dados por parte do

SESI e SENAI/PB.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1  Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo divulgados, exclusivamente, no site do
IEL/PB(www.fiepb.com.br/iel). https://processoseletivoiel.minervaweb.com.br/

10.2 O prazo de validade deste processo seletivo para contratacdo de estagiarios sera por doze meses, a contar
da data de publicacdo daclassificacdofinal.

10.3 Cabera recurso fundamentado das etapas do Processo Seletivo, sem efeito suspensivo, ao candidato que
se julgar prejudicado, desde que devidamente assinado e enviado para o e- mail de:
documentacaoiel@fiepb.org.br no prazo de 24 horas apds a divulgacdo do resultado ou gabarito.

10.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Nucleo Regional do Instituto Euvaldo Lodi na Paraiba
—IELNR/PB, o Servico Social da Industria — SESI — Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI/DR

10.5 O SESI E SENAI/PB podera cancelar o presente Processo Seletivo, em decisdo motivada, sem que
caiba qualguerindenizacdo aos candidatos interessados.

10.6 O acompanhamento de todas as etapas da selecdo é de inteira responsabilidade do candidato, que
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devera acompanhar o cronograma, as convocacdes e tomar ciéncia dos resultados através do site
e/ou e-mailinformadono ato da inscrig3o.

10.7 Serdo desclassificados deste Processo Seletivo os candidatos que ndo comparecerem a
gualquer etapa deste Processo Seletivo. Os que chegarem atrasados (apds o inicio da etapa)
nao podera realiza-la, sendo também automaticamente desclassificados.

10.8 Ndo haverd segunda chamada para realizacdo das avaliagdes. O ndo comparecimento a
essasetapas implica na eliminagdo automatica do candidato.

10.9 Nédo serdo fornecidos, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios
ou dados de candidatos a terceiros deste processo seletivo.

Campina Grande, 24 de novembro de 2025.

SILVIA DE BRITO PEREIRA DANTAS
Superintendente do SESI/PB

DANIELA LEAL DE ALMEIDA FREIRE
Diretora Regional do SENAI/PB

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI / SERVICO DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
Rua Manoel Gongalves Guimardes, 195 - José Pinheiro — 58407-363 - Campina Grande/PB



ORDEM

SES1 SENAIJ

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

CURSO

ADMINISTRAGAO - ORC

DESCRICAO

- AUXILIAR  NO ATENDIMENTO AO CLIENTE, AUXILIAR NA
APRESENTACAO DA PROGRAMAGAO DOS CURSOS, AUXILIAR NO
CADASTRO DE RESERVAS DE VAGAS E ENCAMINHAR OS CANDIDATOS
AO SETOR AOS CENTROS DE FORMACAO PROFISSIONAL

ADMINISTRAGAO - JURC

- AUXILIAR NAS ATIVIDADE DE ATENDIMENTO AO CLIENTE
MOVIMENTO BANCARIO EMISSAO DE BOLETOS E NOTAS FISCAIS
ELABORACAO DA PRESTAGCAO DE CONTAS E DEMAIS ATIVIDADES
PERTINENTES AO CURSO.

DIREITO

AUXILIAR E ACOMPANHAR OS PROCESSOS, PESQUISAS AS
JURISPRUDENCIAS, EMISSAO DE RELATORIOS, REVISAO E
ELABORACAO DE CONTRATOS ENTRE OUTROS DOCUMENTOS.

EDUCACAOQ FISICA -
BACHARELADO -

AUXILIAR, ACOMPANHAR E DAR SUPORTE AS ATIVIDADES DA
ACADEMIA DO SESI E OUTRAS ATIVIDADES AFINS RELACIONADAS AO
CURSO.

QUIMICA INDUSTRIAL OU
ENGENHARIA QUIMICA

- AUXILIAR NA OPERACAO DA AREA DE FISICO-QUIMICA DO
LABORATORIO DE QUALIDADE DO IST — EFICIENCIA OPERACIONAL
NAS SEGUINTES ATIVIDADES: PREPARACAO DE SOLUCOES QUIMICAS,
PRESERVACAO DE AMOSTRAS DE AGUAS E EFLUENTES PARA ENSAIO,
IDENTIFICACAO DAS AMOSTRAS DE AGUA E EFLUENTES, MANUSEIO
DE MATERIAIS, INSTRUMENTOS E EQUIPAMENTOS DE LABORATORIO,
, AUXILIAR NOS ENSAIOS FISICO-QUIMICOS EM AMOSTRAS DE AGUAS
E EFLUENTES, DE ACORDO COM OS PROCEDIMENTOS PRATICADOS
PELO LABORATORIO E REGISTRO DE INFORMACOES COM DADOS DE
ENSAIOS EM FORMULARIOS ESPECIFICOS

PEDAGOGIA

- AUXILIAR E ORIENTAR OS ALUNOS DA UNIDADE DE ACORDO COM AS
NECESSIDADES EM SALA DE AULA E DEMAIS ATIVIDADES
PERTINENTES A CURSO.
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